DRAFT

Anexa nr. I - FAMILIA OCUPATIONALA DE FUNCTII BUGETARE "SANATATE SI ASISTENTA SOCIALA”

Capitolul I - Unititi sanitare, de asistenta sociala si de asistentd medico-sociala
3. Coeficienti de salarizare pentru personalul de specialitate medico-sanitar si auxiliar sanitar din unititi sanitare

si unitati de asistenta medico-sociala

Coeficienti de
. salarizare
Nr. Functia Grad/t.reaptfi va.e.lul gradatia 0
crt. profesionala studiilor
Categoria 11
a) Coeficienti de salarizare pentru personalul de specialitate medico-sanitar
primar S 4,00
1 |Medic *1) specialist S 3,20
S 2,16
anul VI S 2,56
anul V *1) S 2,45
. . anul IV S 2,35
2 |Medic rezident anal 1) S 204
anul Il *1) S 2,08
anul | *1) S 1,92
primar S 2,90
3 |Farmacist *2) specialist S 2,48
S 2,20
anul lll S 1,91
4 |Farmacist rezident anul Il S 1,83
anul | S 1,76
principal S 1,92
S 1,82
5 |Asistent medical; tehnician de radiologie; moasa*3)
debutant S 1,73
SSD 1,73
principal
. . SSD 1,64
6 |Asistent medical *4)
SSD 1,59
debutant
principal PL 1,72
7 |Asistent medical,tehnician dentar *5) PL 1,61
debutant PL 1,57
principal M 1,67
8 |Asistent medical,tehnician dentar *5) M 1,56
debutant M 1,52
principala M 1,57
9 |Sord medicald *6) M 1,48
debutant M 1,44
principal M 1,67
10 |Autopsier M 1,56
debutant M 1,52
b) Coeficienti de salarizare pentru personalul de specialitate din compartimentele paraclinice medico-
principal S 2,21
11 |Biolog; biochimist; chimist; fizician specialist Z ?’gi
debutant S 1,72
principal S 2,21




12 [Logoped; sociolog DRAI S 2,03
debutant S 1,87
principal S 1,88
) . specialist S 1,76
13 [Asistent social practicant S .72
debutant S 1,63
principal SSD 1,68
14 |Profesor CFM; biolog; chimist; *7) SSD 1,55
debutant SSD 1,43
principal S 2,21
. specialist S 2,03
15 Psiholog practicant S 1,87
stagiar S 1,72
principal S 2,11
. specialist S 1,94
16 |Fizioterapeut practicant S 1.79
stagiar S 1,72
principal S 2,02
. . specialist S 1,90

17 |B dical 2
ioinginer medica S 1.80
debutant S 1,71
expert in fizica S 2,50
18 [Fizician medical S 2,25
debutant S 1,98

b) Coeficienti de salarizare pentru personalul auxiliar sanitar

. M;G 1,39

19 |Infi a, t DDD > ?
niirmiera, agen debutant M;G 1,35
20 |Brancardier, biies, ndmolar, spalatoreasa, ingrijitoare 1,31
21 |Ambulantier *8) M 1,65
I M 1,57
22 |Sofer autosanitara *9)*10) Il M 1,48
[l M 1,41
3 Statistician medical; registrator medical; operator registrator principal ﬁ 1’2?
de urgentd debutant M 1,34

*1) Se aplica si functiilor de medic si medic rezident din domeniul medicind dentara.

*2) Se poate utiliza numai in unitati sanitare umane.

*3) Se aplica si functiilor de tehnician de radiologie si imagistica licentiat; asistent medical de laborator clinic licentiat;
tehnician dentar licentiat; asistent medical dentar licentiat; tehnician de farmacie licentiat; tehnician de audiologie si
protezare auditiva licentiat; asistent medical de profilaxie dentara licentiat; dietetician; asistent medical comunitar

*4) Se aplica si functiilor de asistent medical specialist, tehnician superior de imagistica, radiologie, radioterapie si
radiodiagnostic, cosmetician medical specialist, asistent medical specializat, tehnician de laborator clinic, tehnician de
farmacie, asistent de fiziokinetoterapie, asistent medical de urgente medico-chirurgicale, asistent medico-social, tehnician
dentar specializat, asistent de profilaxie stomatologica, asistent igienist pentru cabinet stomatologic, asistent pentru
stomatologie, asistent medical generalist, tehnician de radiologie si imagistica, tehnician de audiologie si protezare
auditiva, tehnician de protezare oculard, asistent medical de geriatrie, gerontologie si asistenta sociald pentru varstnici,
asistent medical de igiena si sanatate publica, fiziokinetoterapeut, cosmetician medical, asistent medical nutritionist si
dietetician, tehnician dentar specialist, asistent dentar; asistent medical comunitar

*5) Se aplica si functiilor de asistent farmacie, asistent medical comunitar, asistent social si educator-puericultor,
instructor de ergoterapie, tehnician sanitar din profilurile: utilaje medicale, optician, protezare ortopedica si protezare
auditiva, care au studii de acest nivel.

*6) Se aplica si functiilor de oficiant medical, laborant cu liceul sanitar, moasa, maseur, gipsar, instructor CFM, instructor
de educatie, mediator sanitar

*7) Se aplica si functiilor de educator-puericultor, asistent social si cosmetician ocupate de persoane care au absolvit cu
diploma invatdmantul superior de scurtd durata, cu durata studiilor de 2 - 3 ani Invatamant de zi sau de 3 - 4 ani
invatamant seral sau fara frecventa.




*8) Se aplica si functiilor din cadrul structurilor de managemlgrﬁlﬁlzc-all-litégii in sanatate, cu exceptia functiilor de medic.
Personalul din cadrul acestor structuri se reincadreaza pe functia de expert in calitatea serviciilor de sanatate pentru care
gradul profesional superior este de expert in calitate. Ocuparea functiei de expert in calitatea serviciilor de sanatate, grad
profesional expert in calitate se face cu conditia certificarii ca auditor de calitate.

*9) Se ocupa prin concurs sau prin examen de promovare de personalul care ocupa una din functiile de sofer autosanitara
I, conducator de salupa medicala, motorist sau marinar, cu respectarea conditiilor stabilite prin ordin al ministrului
sanatatii .

*10) Se aplica nivelurile I si II pentru salarizarea soferilor autosanitarelor din serviciile de ambulanta judetene si al
municipiului Bucuresti - Ilfov, iar nivelurile de salarizare 11 si 111, soferilor autosanitarelor din alte unitati sanitare.

Note:

1. Coeficientii de salarizare prevazuti de la nr. crt. 1 pana la nr. crt. 23 sunt pentru gradatia 0. Salariile de
baza pentru gradatiile 1-5 se determina prin majorarea salariilor de baza pentru gradatia O potrivit
prevederilor art. 13 din prezenta lege.

2. Membrii comisiilor de avizare medico-legala, ai comisiilor de expertiza si recuperare a capacitatii de
munca si ai comisiilor medicale, pentru activitati prestate in afara obligatiilor functiei de baza, beneficiaza, in
cursul unei luni, de indemnizatii de cel mult 10% din salariul de baza al functiei de executie indeplinite, care
nu fac parte din salariul de baza.

3. Coeficientii de salarizare prevazuti de la nr. crt. 19 pentru functia de infirmier se utilizeaza si pentru
muncitorii care asigura supravegherea bolnavilor psihici periculosi din unitatile, sectiile sau compartimentele

de psihiatrie
4. Nivelul de salarizare prevazut In prezenta anexa se poate aplica, in conditille art. 10 de la capitolul Il din

prezenta anexa, si pentru personalul de cercetare cu studii superioare din unitatile sanitare publice
medicale, care ocupa functii de medic/farmacist rezident; medic sau farmacist confirmat in gradele
profesionale de primar/specialist; biolog, biochimist, chimist,fizician, logoped, sociolog, profesor CFM,
fizioterapeut, psiholog, asistent medical principal cu studii superioare, confirmati in gradele profesionale
superioare aferente fiecarei functii

5. Nivelul de salarizare prevazut in prezenta anexa se aplica isi personalului de specialitate medico-sanitar
din directiile de sandtate publica, in conditiile art.10 de la capitolul Il din prezenta anexa

6. Coeficientii de salarizare prevazuti la nr. crt. 14 se aplica in mod corespunzator si functiilor de preot gradul
I, gradul ll, definitiv si debutant, cu studii superioare, din unitatile sanitare cu paturi, prevdzute in anexa nr. |

cap. lll, in conditiile art. 10 din capitolul Il din prezenta anexa
7. Nivelul de salarizare prevazut pentru personalul de specialitate medico-sanitar si auxiliar-sanitar din

unitati medico-sociale se utilizeaza si pentru dispensarele medicale scolare, pentru asistenta medicala
comunitara, pentru personalul din crese, pentru personalul medical din cadrul cabinetelor medicale din
structurile teritoriale de expertiza medicala si recuperare a capacitatii de munca, personalul medico-sanitar
din directiile judetene pentru tineret si sport, complexele sportive nationale si cluburile sportive, precum si

pentru medicii din asistenta sociala.
8. Personalul incadrat pe functia de medic si asistent medical pentru care sunt stabilite atributii de

coordonare stabilite prin acte normative specifice, beneficiaza de un coeficient suplimentar de 0.1.



