DRAFT

Anexa nr. II - FAMILIA OCUPATIONALA DE FUNCTII BUGETARE "SANATATE SI ASISTENTA
SOCIALA”

Capitolul I - Unitati sanitare, de asistenta sociala si de asistentd medico-sociala

Coeficienti de salarizare
Nr. Functia Nivelul 2028
crt. studiilor Grad managerial
Categoria 11
1. Coeficienti de salarizare pentru functii de conducere
a) Unitati sanitare cu paturi
1 [Manager S 5,80
2 |Director-medical S 5,60
3 |Director financiar-contabil S 4,30
4 |Director de ingrijiri S 3,75
b) Unitati sanitare fara paturi *)
5 |Director general S 4,80
6 |Director general adj. S 4,40
7 |Director executiv/Director S 4,40
¢) Servicii de ambulanti
8 |Manager general S 5,60
9 |Director-medical S 5,35
10 |Director economic S 3,70
11 |Director tehnic S 3,70
12 | Asistent medical-gef **) S 3,30
2. Alte functii de conducere
13 |Director program de rezidentiat medicina de urgenta S 5,30
Medic sef sectie, sef laborator, sef serviciu medical, sef
14 T - LY . S 5,25
ambulatoriu de specialitate si altele similare
15 |Farmacist sef S 4,00
16 |Asistent medical-sef pe unitate **) S 3,30
17 |Asistent medical sef **), moasa-sef si altele similare S 3,00

*) Functiile de presedinte si vicepresedinte din unitatile subordonate Ministerului Sanatatii se salarizeaza la nivelul
functiei de director general, respectiv director general adjunct.

**) Personalul incadrat pe functia de asistent medical sef care la data intrarii In vigoare a prezentei legi nu indeplineste
conditiile de studii superioare poate exercita aceasta functie cu conditia absolvirii studiilor necesare in termen de 5 ani.

NOTA:

1. Coeficientii de salarizare pentru functiile de conducere prevazuti la nr. crt 1-17 cuprind sporul de vechime in munca
la nivel maxim.

2. Medicii in specialitatea anatomie patologica si medicina legala care ocupa functia de medic sef serviciu medicind
legald/anatomie patologica beneficiaza de o crestere cu 5% a salariului de baza avut.

3. Personalul de specialitate medico-sanitar care ocupa functia de sef laborator si altele similare in cadrul institutelor
de medicind legala beneficiaza de o crestere cu 5% a salariului de baza avut.

4. Personalul de specialitate medico-sanitar care ocupa functii in conducerea institutelor de medicind legala
beneficiaza de o crestere cu 10% a salariului de baza avut.



