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Sanitara

Anexa nr. 10 1a Regulamentul de sporuri
este eliminata din proiectul de Hotarare de Guvern

21 martie 2018, sediul Ministerului Sanatatii

A 6-a runda de negocieri cu federatiile reprezentative
din sistemul sanitar, pe tema Regulamentului de sporuri

leri, 21 martie 2018, s-a consumat o noua runda de negocieri pe tema Regulamentului de sporuri, aplicabil in sistemul sanitar
public. Pe fond, pozitia Federatiei "Solidaritatea Sanitara” in negociere a ramas in continuare cea stabilita in cadrul Consiliului de
Coordonare Extraordinar de saptamana trecuta si comunicata d-nei ministru Sorina Pintea (documentul oficial poate fi accesat aici:
https://solidaritatea-sanitara.ro/Nr B28 20 03 2018 MS Solicitare-eliminare-Anexa-nr.-10 Regulament Sporuri.pdf), respectiv
mentinerea imperativa a cuantumului sporurilor pentru toate categoriile profesionale care nu beneficiazd de cresterea salariului de
baza de la 01 martie 2018, pentru a elimina riscul scaderilor salariale si aplicarea unui mecanism care, pe de o parte sa garanteze
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un model etic de distribuire, pe de alta parte sa conduca la atingerea aceluiasi cuantum al sporurilor din ianuarie 2018 pentru categoriile
profesionale ce beneficiaza de majorarile salariale de la 01 martie 2018. intrucat ultima forma a Anexeinr. 10 la Regulament nu respecta
principiile enuntate de Federatia "Solidaritatea Sanitara”, am solicitat eliminarea acesteia din proiectul de Hotarére de Guvern,
documentul oficial mai-sus amintit confirmand acest lucru.

In aceste conditii, Ministerul Sanatatii va propune un nou format al Hotérérii de Guvern privind Regulamentul de sporuri,
prezentat in cadrul negocierilor de ieri, care nu va mai cuprinde Anexa nr. 10 (documentul este accesibil doar membrilor "Solidaritatea
Sanitard”, liderii sindicatelor afiliate fiind in posesia acestuia).

Unul dintre castigurile esentiale in negocierile ce dureaza de mai bine de 9 luni de zile, asupra caruia foarte putine organizatii s-
au aplecat, ce transpune de fapt strategia exclusiva a
Federatiei "Solidaritatea Sanitard” din Romaénia, il
constituie forma Anexelor 1-8 ale Regulamentului. Forma
actuala a acestora garanteaza, fata de prima versiune a
regulamentului din iulie 2017 in care sporurile pentru
conditii de munca incepeau de la 1%, un nivel minim
pentru fiecare categorie de sporuri (de exemplu:
procentele pentru sporurile pentru conditi de munca
deosebit de periculoase au devenit 65%-85%, din forma
initiala 1%-85%).

Din punctul de vedere al Federatiei "Solidaritatea
Sanitard”, modelul etic ce are la baza principiului
solidaritatii intre categoriile profesionale pentru a proteja
unele categorii profesionale de pierderea veniturilor
trebuie s& aiba o aplicare tranzitorie, doar pentru
perioada martie - decembrie 2018 si trebuie sa contina
niveluri minime cu posibilitatea, pe de o parte de a atinge
cuantumul sporurilor aferent lunii ianuarie 2018 si de
catre categoriile profesionale ale caror salarii de baza vor
creste incepand cu luna martie 2018, pe de alta parte
depasirea acestuia in conditiile existentei disponibilitatilor
financiare.

Costul solidaritatii trebuie sa fie egal distribuit intre
categoriile de salariati care beneficiaza de cresterea
salariului de baza, respectiv cresterea salariului brut/net.
Acesta a fost de fapt motivul esential pentru care
Federatia "Solidaritatea Sanitara” a respins Anexa nr. 10,
Jfaxa de solidaritate” constituita pe baza reducerii
cuantumului sporurilor fata de 1 ianuarie 2018 nefiind distribuita procentual in mod uniform, ratandu-se astfel respectarea principiului
solidaritatii. Utilizarea principiului solidaritétii trebuie facuta respecténd principiul ierarhizarii sporurilor pe tipuri de locuri de munca
simetric cu ierarhia salariilor de baza.

Tot in cadrul negocierilor de ieri cu d-na ministru Sorina Pintea, Federatia "Solidaritatea Sanitara” si-a mentinut pozitia in ce
priveste recunoasterea formala a mai multor categorii profesionale (moase, tehnicieni etc.) drept parte a categoriei profesionale generic
denumita "asistente medicale”, in vederea aplicarii grilei salariale valabila pentru anul 2022, incepand cu 01 martie 2018 (membri
sindicatelor "Solidaritatea Sanitara” pot afla informatii referitoare la acest subiect de la liderii de sindicat).

Din partea Federatiei "Solidaritatea Sanitara” din Roménia au participat la negocierile din 21 martie 2018: Viorel Rotila, Manager; Lidia
Celmare, Copresedinte; Vasile Andries, Vicepresedinte; Traian Palade, Sef Departament Juridic.

Ultima ora: Astazi, 22 martie 2018, va avea loc la sediul Ministerului Sanatatii sedinta Comisiei de Dialog Social in care se va dezbate
noua forma a Hotararii de Guvern pe tema Regulamentului de sporuri.
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