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Nr. B86/ 08.09.2023

Catre:

Ministerul Sanatatii
in atentia d-lui Prof. univ. dr. Alexandru RAFILA, Ministru

Stimate domnule Ministru,

n raport cu masurile fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice anuntate, ce urmeazi a fi
transpuse prin intermediul unei ordonante de urgenta, va comunicam pozitia Federatiei ”Solidaritatea
Sanitard”:

l. Raportarea la salariul net a limitelor aferente acordarii indemnizatiei de hrana si voucherelor
de vacanta (8.000 lei net)

o Nu suntem de acord cu aceastd masura, respectiv cu pierderi de venituri (indiferent de
forma de acordare a acestora) in conditiile in care avem o pierdere semnificativa a puterii de
cumpadrare in ultimii ani;

e n subsidiar, mecanismul este discriminator fata de cei care lucreaza in ture, garzi, in zilele
libere si de sarbatori legale si in conditii de munca intrucat o eventuald depasire a pragului de
8.000 lei net de catre aceste categorii de lucratori se face pe considerentul specificului sistemului
sanitar (asigurarea contuitatii si a specificitatii conditiilor de munca);

e in consecintd, numai o raportare la salariul de bazi net ar putea constitui o forma
nediscriminatorie.

Nota: in privinta suspenddrii acordarii voucherelor de vacantd suspendarea acordarii lor pentru anul 2024
intra in contradictie cu intentiile care au stat la baza OUG nr. 63/2022, respectiv modificarea pe care
guvernul si-a asumat-o Tn privinta finantarii acestora si pentru sectorul sanitar public. Prin aceasta masura
toti salariatii din Sanatate vor pierde voucherul de vacanta in anul 2024.

1l Sporurile pentru conditii de munca periculoase sau vatamatoare de pana la 15% din salariul de
baza pentru angajatii salarizati pe anexa Il, acordate conform cap. Il, art.7, alin (1), lit. c.)
(Anexa nr. 3 din Regulamentul de sporuri) nu vor putea depasi 1000 brut/luna.

Solicitam renuntarea la aceste prevederi deoarece afecteaza negativ o serie intreaga de angajati
din sanatate, in special din categoria personalului medical. Astfel, oricare angajat cu un spor de 15% al
carui salariu de baza brut depaseste valoarea de 6.666 lei (cazul medicilor, inclusiv al medicilor rezidenti
Tncepand cu anul Il etc.) va pierde din venitul salarial net. De mentionat faptul ca valoarea de 6.666 lei
brut se situeaza sub valoarea castigului salarial mediu brut la nivelul economiei nationale care este de
7364 lei (date INS pentru luna mai 2023). Suplimentar, o astfel de masurd, accentueaza diferentele dintre
diferitele categorii de personal din sanatate.






Rezumatul impactului Proiectul de OUG privind m!surile "iscale  (versiunea!
08.09.2023) asupra angaja#ilor din S!n!tate

1.!'Indemniza#tia de hran! va "i acordat! doar angajaftilor care au venituri de natur!
salarial' sub 8.000 lei NET/lun! inclusiv.

I"ncepa#nd!cu!llianuarie!2024!valoarea!indemnizat$iei!de!hrana% !va! &i!ld00@&al' actualizat!
anual'cu'indicele!pret$ului'de!consum!comunicat!anual!de!ca%tre!Institutul!Nat$ional'de! Statistica% .!

2.'/Acordarea voucherelor de vacan#! este suspendat! pentru anul 2024.

Ulterior,!voucherele!de!vacant$a% !(majorate!lal1600!lei/!an)!vor!&ilacordate!dgajéabilor! care!au!
veniturilde!natura% !salariala% !sub!8.000!lei!NET/luna% linclusiv.!!

Astfel, pentru anul 2024 to!i salarialii din S"n"tate vor pierde voucherul de vacan!

Suplimentar, salarialii care au venituri salariale peste 8.000 lei NET/lun" insiv vor pierde inc"
cca. 380 lei brut lunar* prin t"ierea indemnizaliei de hran".

3.! Sporurile! pentru! condit$ii! de! munca®ripuloase! sau! va% ta% ma%toare! de! pa#na!la! 15" din!
salariullde!bazafehtru! angajat$ii! salarizat$i! pekxa 1l, acordate conform cap. Il, art.7, alin
(2), lit. c.) '(Anexa!nr.!3!din!Regulamentul!de!sporuri)!nu!vor!putealdepa% s$i!'1000!brutduna% .

LULLLL LU v e e

“Anexalnr.13!
la!Regulamentul-cadru!
M"rimealsporului'pentru!condi#ii!periculoase!saulv't"'m"toare!acordat!!
inlbaza!prevederiloatt.!7!alin.!(1)!lit.!c)!de!lalcap.!ll!dinlanexallallégea-cadru!nr.!153/20)'¢u!modi$crile!
%i!complet"rile!ulterioare!

ARTICOL!UNIC!
Personalul'care!i&i!desf'&oar"!activitatea!in!condi#ii'periculoase!sau!v't"m"toare!beneficiaz"!de!sporul!prev"zut!
lalart.!7'alin.!(1)!it.!c)!de!lalcap.!l!dintanexalnr.!lI!lal Legea-cadru!nr.! 1530 ibdific"rile! &i'complet"rile!
ulterioare,!'dup"!lcum!urmeaz"!

I.!Spor!pentrulcondi‘iilpericuloase!

A.Sporldellal12*Ipan"llal15*!din!salariullde!baz":!

1.' personalul! de! specialitate! medico-sanitar! %i! auxiliar! sanitar! din! laboratoarele! %i! sec'iile! de! cercetare! care!
execut"!cercet"ri'chimice,!$zico-chimice,!sinteze! chimice,!analize!instrumentale!in! sta'iile-piattéfillot, ! in!
vederealob'ineriilunor!noilsubstan’e;
2.!personalul!de!specialitate! medico-sanitar!%i!auxiliar! sanitar!din!laboratoarele!%i!compar+mestaletda!

%il determin'ri! biologice,! $zico-chimice,! farmacotoxicologice,! imunochimice,! serologice,! inframicrobiologice,!
microbiologice, !virusologice!%i!biochimice;!

3.I personalul! de! specialitate! medico-sanitar! %i! auxiliar! sanitar! din! sec'iile,! laboratoarele! %i! compar+mentele!
pentrulcercetarea,!producerea!%ilcontrolul!serurilor!%ilvaccinurilor;!

4 personalul!de!specialitate!medico-sanitar!%i'auxiliar!sanitar!care!lucreaz"!neprotejat!cu'lasere!de!mare!putere;!
5.Ipersonalul! de! specialitate! medico-sanitar! %i! auxiliar! sanitar! din! sec'iile,! compar+menteleiéi!ebde!
dermatovenerologie,!unde!se!trateaz"!boliltransmisibile;!
6.!personalul!de!specialitate!medico-sanitar!%ilauxiliar'sanitar!din!cabinetele!de!bolilinfec'ioase;!

7 !personalul!de!specialitate!medico-sanitar!%ilauxiliar'sanitar!din!sterilizare;!
8.Ipersonalul!de!lspecialitate!medico-sanitar!%ilauxiliar'sanitar!din!laboratoarele!de!explorri{func'ionale;!
9.Ipersonalul'de!specialitate!medico-sanitar!care!lucreaz"!Tn!compar+mentul!de!supraveghere!epidemiologic"!%i!
control!boli'transmisibile!din!cadrul'direc'ieilde!s"n"tate!public";!
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10. personalul! de! specialitate! medico-sanitar! din! cadrul! direc'iilor! de! s"n"tate! public"! din! laboratoare! sau!
compar+mente! de! medicina! muncii,! care! desf'%oar"! ac+vit"i! speci$ce! in! unit"i! sau! sebtwdustriale! cu!
condi'ii'periculoase!saulv't'm"toare;!

11! personalul! de! specialitate! medico-sanitar! din! sec'ii,! laboratoare! sau! compar+mente! de! mediana! !
carellucreaz"!peste!50*!din!+mpul'normallde!lucru!in!unit™i'sau!sectoarelindustriale!cu!condi'iildeosebite.
B.Sporlde!10*!din!salariul!de!baz":!
1.Ipersonalul'de!specialitate!medico-sanitar!%i!auxiliar!sanitar!din!preventoriile!de!pneumod4iziologie;

2. personalul! de! specialitate! medico-sanitar! %i! auxiliar! sanitar! care! lucreaz"! cu! animale! de! experien™! care!
prezint"!pericollde!contaminare;!
3.Ipersonalullauxiliar!sanitar!care!deserve%te!cresc"toriile!%ildepozitele!de!animalelde!experien™;!

4 personalullde!specialitate!medico-sanitar! %i!auxiliar! sanitar! care!lucreaz"!in!laboratoarele! %itvemntpiat+
de'tehnic"!dentar";!

5.Ipersonalul'mediu!sanitar!%i!auxiliar! sanitar!din!laboratoarele!de!tratare! %i! valori$caretailotineziduale!
undel'exist"!pericollde!contaminare;!

6. personalul! din! sec'iile,! laboratoarele,! colec+vele! %i! nucleele! de! cercetare! de! neuragsitiofbi!
neuromotori;!

7. personalul! de! specialitate! medico-sanitar! %i! auxiliar! sanitar! care! lucreaz"! cu! aparate! de! electroggrapie! c
produc'radia‘iilelectromagne+ce,!hidroterapie;
8.Ipersonalullauxiliar!sanitar!din!sp”|"torii,!c"lc"toriil%i!crematorii;!

9. personalul!lmediu!sanitar!%i'auxiliar!sanitar!care!lucreaz"!permanent!la!dezinfec'ie,!dezinsec'ie!%i!dera+zare.
CSporlde!7*!din!salariullde!baz":!
1.Ipersonalul!de!specialitate! medico-sanitar! %i!auxiliar! sanitar! care!lucreaz"!in!laboratoare! %i! comglala'ment
prevenirel%ilcombatere!albolilor!transmisibile;
2.Ipersonalullde!specialitate!medico-sanitar!din!cadrul'compar+mentuluilevaluarea!factorilor!de!risc!din!mediul!
de! via™! %i! munc"! %i! din! compar+mentul! de! promovare! a! s"n"t"ii! %i! educa'ie! pentru! s"n"tate! din! cadrul
departamentului'de!supraveghere!in!s"n"tate!public'!al!direc'iei!de!s"n"tate!public".!
I1.1Spor!pentrulcondiiilv't"m"toare!

A.Sporlde!10*!din!salariul'de!baz":!
1.lpersonalullmediulsanitar!%ilauxiliar!sanitar!care!lucreaz"!cu!n"mol!sau'hidrogen!sulfurat;

2.!I'personalul! de! specialitate! medico-sanitar! %i! auxiliar! sanitar! din! unit™ile! sanitare! dalaéMinisterului!
Ap"r'rii! Na'ionale,! Ministerului! Afacerilor! Interne,! Serviciului! de! Informa'ii! Externe,! Centrul! Medical! al!
Serviciuluilde! Telecomunica'ii! Speciale!%i! Centrul!Medical'al' Serviciului'de! Protec'igthilfeézdual sanitar"!

al Administra'iei! Na'ional"! a! Penitenciarelor,! care! lucreaz"! in!locuril de! munc"! a6ate! sub! ac'iunea! cAmpurilor!
electromagne+ce! de! radiofrecven™! produse! de! emi™tori! de! radiodifuziune,! televiziune,! emi™tori! pentru!
comunica'ii,! sta'ie! de! radioloca'ie,! instala'iil de! curen'i! de! inalt"! frecven™,! sta'iitid! radio! de! US! %i! UUS,!
radioreleele!inlunde!metrice,!decimetrice,!cen+metrice,!radiogoniometrele!%i!sta‘iile!de!bruiaj;

3.Ipersonalul!de! specialitate! medico-sanitar! %i! auxiliar! sanitar! are!1%i! desf'%oar"! ac+vitatea!in! cadrul! direc'iilor!
de!s"n"tate! public"!in!care!func'ioneaz"!instala'ii' care! genereaz"! campuri! electromagne+aeldiefrecven™!
produse! de! emi"tori! pentru! comunica'ii,! instala'ii' de! microunde,!instala'ii! de! curen'i! de! Tnakt¥en™! sau!
sta'iilde!bruiaj;!

4 Ipersonalul'mediu!sanitar!%ilauxiliar!sanitarlcare!manipuleaz"!de%euri'toxice.!
B.Spor!de!7*!din!salariul'de!baz":!

1.'personalul!de!specialitate! medico-sanitar! %i! auxiliar! sanitar! care!lucreaz"!in! cadrul! laboratzd ezlatize!
$zico-chimice! %i! in! sta'iile! de! clorinare,! precum! %i! personalul! care! recolteaz"! %i! manipuleadé! prde!
reziduale!%i!'n"moluri.

CSpor!de!5*!din!salariullde!baz":!

1. personalul'mediu!sanitar!care!lucreaz"!culaparate!de!fototerapie,!respec+v!ultraviolet,!vizibil'%i'infraro%u;

2.! personalul! de! specialitate! medico-sanitar! %i! auxiliar! sanitar! care! lucreaz"! n! laboratoarele! sau!
compar+mentele!de!microproduc'ie!de!medicamente,!respec+v!pulberi,!chimicale.
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Sporurile!pentrulcondit$ii'grele!de!muncd@ pa# na% !lal 15' din!salariul' de!bgzadtsli! angajatSii!
salarizat$i! pelnexa Il, acordate conform cap. I, art.7, alin (1), lit. d.) !(Anexa!nr.!4)!nu!vor!
putea!depa% s$i!1000!brut/luna% !

4 1Sporurile!pentru!condit$ii'de!munca% !periculoase!sau!va% ta% ma% toare! petirskagagEsi! pe!
anexele VII $i VIl Inulvor!putealdepa% s$i!1000!brut/luna% .!

5. Se prevede des"iin#area num!rului de posturi vacante, neocupate, !fa%ra% !personal!*#ncadrat!
din! statele! de! funct$ii! aprobate! potrivit! legii,! aplicabil! inclusiv! unita%t$ilor! sanitare,! cu! eie¢pt
personalului'medico-sanitar!s$ilauxiliar!sanitar!s$ila!posturilor!unice.!

6.!Se prevede regionalizarea DSP-urilor pan! la data de 1 ianuarie 2024 !care!valaveal!ca!
efect!o!reducere!culcel! put$in!15"Talnuma% rului'de! personal! proport$ional ate# t! pentridiileicke!
conducere,!catt!s$ildelexecut$ie.!

7. Incepand cu 1 ianuarie 2024 cuantumul sporurilor, indemniza#iilor (...) se men#ine cel
mult la nivelul cuantumului acordat pentru luna decembrie 2023, dac! personalul 1$i
desfl$oar! activitatea in acelea$i condiii.

8. I'n!perioada!septembrie!2023!-!decembrie! 2025,!muncalsuplimentara% ! peste!durata!normalad!a!
timpului'de!lucru!precum!s$i!munca!*#n!zilele!de!repaus!preva% zute!la'art.!21!din!Legea! 153/2017
selcompenseaza% !doar!cultimp!liber!corespunzadtor.!

9.!I"'n!perioada! 1!lianuarie! 2024!-!131decembrie! 2025, !institut$iile! s$i! autorita t$ile! publicetialbaco
premii.!

10.!In anul 2023, incepand cu data intrlrii in vigoare a prezentei ordonan#e de urgen#!
cuantumul sporurilor, indemniza#iilor (...) se stabile$te in condi#iile art.1 alin. (5) din OUG
168/2022.

I"n! condit$iile! *#n! care! cuantumul! sporului! pentru! condit$ii! periculoase! sau! vadatedaesgdéttiv!
pentru! condit$ii! de! munca% ! va%ta% madotoare,! stabilit! conform! paragrafului! dedepafesfesste!
nivelul! maxim! preva% zut! de!legea! 153/2017! cu! modi&ica%rile! aduse! prin! prezentabot$ao ! de!
urgent$a% ,'acestalse!stabiles$te!lalnivelul'preva% zut!de!lege.!

+am!utilizat!pentrulexempli&icare!valoarea!IPClpentrulanul!2022!de!113,8'!

LULLLLL LU v e e

“IAnexalnr.!4!
lalRegulamentul-cadru!
M"rimealsporului!pentrulcondi#ii!grele!de!munc"!lacordat!!
inlbazalprevederiloatt.'7!alin.!(1)!lit.!d)!de!lalcap.!ll!din!lanexa!talliégea-cadru!nr.!153/20 '¢u!modi$crile!
%ilcompletrile!ulterioare!

ARTICOL!UNIC!

Personalullcare!i&ildesf'&oar"!activitatea!in!condi#iilgrelelde!munc"!beneficiaz"!de!sporul! preatiziit! Ein.!
(D'it.Id)!dellalcap.!llldin'anexalnr.!lI!la! Legea-cadru! nr.! 153/201modific"rile! &i' complet'rile! ulterioare,!
dup"!'cum!urmeaz":Spor!de!la!10*!pan"!la!15*Idin!salariul'de!baz":!

1.!personalul! de! specialitate! medico-sanitar! %i! auxiliar! sanitar! care! acord"! asisten™! medical"!in! subteran,! pe!
pla8orme!marine,!pe!nave!militare!sau!pe!navelale!Ministeruluil Afacerilor!interne!%ilpe!nave!de!pescuit!oceanic;

2.! personalul! de! specialitate! medico-sanitar! %i! auxiliar! sanitar! care! deserve%te! termobarocainerele! %
termobarocameralculdecompresielexploziv".!
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